中国劳动关系学院“十三五”规划2017年度实施情况
         （处、院、系、部等）自评报告
一、“十三五”发展规划学习与落实的总体情况
（如本部门是否召开过启动会、组织学习过相关规划内容，本部门教师是否了解学校发展规划的主要目标和内容、了解与本部门相关的规划目标和工作内容，本部门2017年度工作计划是否有效结合了各项规划工作任务等。）
二、2017年度落实各项规划的成绩
三、2017年度落实各项规划中存在的问题、原因及改进措施
四、2018年度落实规划的工作计划
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