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中国劳动关系学院工会委员会文件
校工字〔2017〕4号

关于补选中国劳动关系学院

第二届教职工代表大会暨工会会员代表大会

代表的通知

各部门工会：

经校党委同意，学校拟定于 2017年 4月召开第二届教职工代

表大会暨工会会员代表大会第三次会议。由于一些代表退休或调

离学校等原因，根据《学校教职工代表大会规定》（教育部第 32

号令）、《中国工会章程》、《中国劳动关系学院教职工代表大会实

施细则》的有关规定，需按现有机构及我校在职教职工人数及职

工代表比例补选代表。现将有关事项通知如下：

一、代表条件

1．依法享有政治权利的我校在职教职工；
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2．拥护党的基本路线和方针政策，贯彻国家的教育方针；

3．遵守法律、纪律，遵守社会公德、职业道德，作风正派，

公道公正；

4．本职工作表现良好，得到本单位多数教职工的认可；

5．具备一定的民主管理知识和能力，有参与学院民主管理工

作的积极性，并有必要的时间保证；

6．密切联系教职工，如实反映教职工的意见和要求，正确代

表教职工利益，热心为教职工办事。

二、补选代表名额

根据《学校教职工代表大会规定》和《中国劳动关系学院教

职工代表大会实施细则》的相关规定，教代会代表的构成应当具

有广泛性和代表性，既要照顾到学校各方面的人员，又要充分体

现学校以教学为主、教代会代表以教师为主体的原则，教师代表

应占代表总数的 60%以上；代表在任期内离职、退休或者与学校

终止聘任聘用关系，其代表资格自行终止，缺额代表可由原选举

单位进行补选；代表在校内调动工作，代表资格不变，参加调入

部门或单位代表团活动，原部门或单位不再补选代表。

我校现有教职工代表 105人，按规定比例应有代表 113人，

需补选代表 8人。补选名额如下：

工会学院部门工会增补 1人；

科研处、学报编辑部联合部门工会增补 1人；

党政办公室、干部人事处联合部门工会增补 1人；
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组宣、纪检、学工、团委联合部门工会增补 1人；

工会、财务处、离退休人员管理处联合部门工会增补 2人；

网络信息中心、后勤管理处、继续教育学院联合部门工会增

补 2人。

三、代表选举办法和时间

补选代表的选举工作由校工会负责组织，以部门工会为选举

单位。具体办法：由各部门工会负责组织本部门全体教职工，通

过酝酿提出代表候选人名单，采取无记名投票方式选举产生代表。

请各部门于 2017年 3月 14日前将补选代表名单报校工会。

附件：中国劳动关系学院第二届教职工代表大会暨工会会员

代表大会补选代表名单

中国劳动关系学院工会委员会

2017年 3月 9日

中国劳动关系学院工会办公室 2017年 3月 9日印发
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附件

中国劳动关系学院第二届教职工代表大会暨工会会员代表大会

补选代表名单
部门工会名称： 日期：

序号 姓名 性别 出生年月 民族 文化程度 职称 职务
工作

时间

工作

部门

岗位（教师、管理、其

他专技、工勤）
备注


