中国劳动关系学院工会委员会文件

校工字〔2021〕1号

	


关于转发《中央和国家机关干部职工特殊困难救助办法（试行）》的通知
各分工会：

为帮助工会会员解决因疾病医疗、意外事故、自然灾害等原因带来的特殊困难，中央和国家机关工会联合会制定了《中央和国家机关干部职工特殊困难救助办法（试行）》（以下简称《办法》），现转发给各分工会和各工会会员，有关重点事项说明及工作安排通知如下：

一、重点事项说明

1.特殊困难救助的范围仅限工会关系在学校的在职工会会员，特殊困难的情形严格限定在《办法》第三条规定的范围之内。

2.《办法》第四条严格控制了不得被列为救助对象的范围，其中“家庭成员”指共同生活的父母、配偶、子女等。

3.《办法》第六条将困难救助分为了按年度申请和随时申请。《办法》于2021年1月1日起施行，不追溯以前年度发生的费用，因此，长期患病、慢性疾病、重大疾病医疗、意外事故、自然灾害均需发生在2021年1月1日之后才可进行此次申报。

4.《办法》严格要求了审批和公示程序，申报本次救助的工会会员，除提交附件的申请表格外，均需提交相关证明材料（包括但不限于诊断证明书、医疗费用明细）。校工会将申请困难救助的工会会员的申报情况予以不少于5个工作日的公示，在公示期内，校工会将会同组织、纪检、人事、资产等相关部门对申请人的基本情况进行核查并接受校内外的监督，如遇有异议或弄虚作假者，将暂缓或取消申报资格。

二、工作安排

符合《办法》救助对象的工会会员，请填写附件《中央和国家机关干部职工特殊困难救助申请表》并在“申请人承诺”处签字，将申请表和相关证明材料于2021年3月19日下班前一次性交至校工会办公室。

因涉及公示及基本情况核查，过时提交或不完整提交的将无法申报。

校工会将汇总各分工会的申报材料并上交至全总机关工会，及时向中央和国家机关工会联合会上报，按程序尽可能争取支持，切实解决工会会员所需所急所盼。
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