中国劳动关系学院学生社团年终考核表

社团名称：                                 考核时间：   年   月   日
	负责人
	
	联系方式
	

	指导教师
	
	挂靠部门
	

	考核项目（基准分85分±15分）
	小计
	总计

	社团建立团支部并开展相关学习（25分）
	
	

	社团政治立场坚定、发展健康向上（20分）
	
	

	社团规章制度完备、管理科学有效（20分）
	
	

	社团根据《章程》要求开展活动（20分）
	
	

	附加项目
[bookmark: _GoBack]a.与指导教师或挂靠部门联系密切（＋5分）
b.社团取得学院及以上级别奖励（＋5分）
c.社团举办校级及以上级别活动（＋5分）
	
	

	减分项目
d.社团主要负责人受校级处分（—15分）
e.社团受社团部警告及以上处分（—15分）
f.社团出现人身和财产安全事故（—15分）
	
	

	社团负责人签字
	
	社团部负责人签字
	

	指导教师/挂靠部门审核意见：

年      月      日

	学生社团工作部审核意见：

年      月      日



