中 国 劳 动 关 系 学 院 文 件

校研字[2020]8号
	


关于表彰中国劳动关系学院2020届公共管理

硕士(MPA)优秀学位论文的决定

根据《中国劳动关系学院专业学位硕士研究生学位论文管理办法》（校研字[2016]8号）、《中国劳动关系学院硕士专业学位授予工作细则》（校研字[2016]9号），《宁夏城乡居民最低生活保障问题研究》等4篇论文经答辩委员会通过无记名投票表决，一致同意推荐为优秀硕士学位论文。经硕士专业学位评定分委员会审核，学校学位评定委员会审定，《宁夏城乡居民最低生活保障问题研究》等4篇论文被评为校级硕士优秀学位论文，现予表彰 。具体名单见附件。
                             中国劳动关系学院
                             2020年4月30日

	中国劳动关系学院党政办公室                   2020年5月11日印发


附件
中国劳动关系学院2020届公共管理硕士(MPA)优秀学位论文名单

	论文题目
	作 者
	导 师

	宁夏城乡居民最低生活保障问题研究
	孔繁芸
	杨思斌

	地铁拥挤踩踏事故应急管理研究
	张以波
	王起全

	“一带一路”背景下对外工程劳务管理风险研究—以柬埔寨暹粒机场项目为例
	易  敬
	张  原

	我国乡镇公务员绩效考核体系研究——以山东省泰安市Q镇为例
	周玉琪
	叶  迎


PAGE  
- 1 -

