
附件一： 

各教学院各专业拟接收转专业学生的要求及考察方式 

 

劳动关系

与人力资

源学院 

专业名称 劳动关系、人力资源管理 

报名条件 原则上要求无挂科，平均成绩 80 分以上。 

考察方式 书面简历审查，如有必要，进行面试。 

 

 

 

 

 

法学院 

专业名称 法 学 

报名条件 
无特殊要求，具体参照《中国劳动关系学院关于本科生转

专业管理办法》（校教字[2021] 9 号）。 

考察方式 

1.书面简历，内容包括： 

（1）专业成绩排名（必选）； 

（2）提供高中及大学期间各种评优评先证书（可选）； 

（3）提供本人大学期间完成的论文、调查报告等（可选）；

（4）提供其他证明本人适合法学专业学习的材料（可选）。

2.面试（开放式交流）。 

 

 

 

经济管理

学院 

 

专业名称 财务管理、经济学、劳动经济学、工商管理 

报名条件 

无特殊要求，具体参照《中国劳动关系学院关于本科生转

专业管理办法》（校教字[2021] 9 号）。 

考察方式 
1.参考大一两个学期的平均学分绩点择优录取； 

2.专业面试：由相关专业课程教师进行面试。 

 

 

公共管理

学院 

专业名称 劳动与社会保障、行政管理、政治学与行政学 

报名条件 

无特殊要求，具体参照《中国劳动关系学院关于本科生转

专业管理办法》（校教字[2021] 9 号）。 

考察方式 根据 GPA 以及综合测评表现择优录取。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会工作

学院 

专业名称 社会工作、社会学 

报名条件 

1.大一年级第一、二学期表现良好，未受过处分。若在报

名后至转入新专业前受到学校处分的，取消其转专业资格；

2.高考入学后通过我校校医院体检，身体无异常，申请转

专业前未出现重大疾病，身体条件适合就读转入专业； 

3.原专业课程成绩无不及格且全部课程成绩绩点不低于

2.80，思想政治课程成绩 75 分以上（含 75 分），外语课程

成绩 65 分以上（含 65 分）。 

注：学院内社会学和社会工作两个专业可实现互转。 

考察方式 
1.面试； 

2.成绩综合评定：从高分到低分录取。 

考试内容和范

围 

重点考察考生的综合表现及学习潜力，具体考察内容包括：

（1）对社会工作和社会学专业的认知和认同度。 

（2）语言表达能力。 

（3）人际沟通能力。 

（4）分析问题能力。 

（5）社会实践能力。 

 

 

 

 

 

 

 

 

文化传播

学院 

 

 

 

专业名称 汉语言文学、新闻学、戏剧影视文学 

报名条件 
无特殊要求，具体参照《中国劳动关系学院关于本科生转

专业管理办法》（校教字[2021] 9 号）。 

考察方式 

1.各专业分别出书面试卷，对要求转专业的学生进行考核。

按分数高低为序，择优选取同学进入下一轮面试； 

2.面试由所申请专业的系主任组织本系优秀教师（不少于

三名）对申请学生进行专业与素养的全方位考察，每位学

生 20—30 分钟。以三位面试老师所给分的均值，作为该

生面试成绩； 

3.笔试成绩占 60%、面试成绩占 40%，两项相加的总成绩，

作为依序同意其转专业的依据。 



 

考试内容 

和范围 

1.汉语言文学专业： 

（1）古今中外文学及文学理论的 常识（填空或简答，参

考书为《文学理论》课程教材等）； 

（2）写作（书面作文，诗歌除外）。 

2.新闻学专业： 

（1）新闻学理论与实务的常识（填空或简答，参考书为《新

闻学理论》的课程教材）； 

（2）基础写作与新闻文体写作（两个书面作文）。 

3.戏剧影视文学专业： 

（1）戏剧影视理论的常识（填空或简答，参考书为《戏剧

概论》、 《影视概论》课程教材）； 

（2）写作（戏剧影视小剧本或剧本片段的写作）。 

 

 

酒店管理

学院 

专业名称 酒店管理 

报名条件 原则上在原专业不得有挂科记录。 

考察方式 面试（含英语口语测试）。 

 

安全工程

学院 

专业名称 安全工程、职业卫生工程 

情况说明 不接收其他专业学生转专业申请 

 

应用技术

学院 

专业名称 计算机科学技术 

情况说明 不接收其他专业学生转专业申请 

 


