
中国劳动关系学院2014届毕业生
就业状况及对就业工作满意度调查问卷
亲爱的中国劳动关系学院毕业生：

你好！首先祝贺你圆满完成学业，顺利走上了工作岗位。为增强服务意识，完善就业指导服务体系，努力提高我校就业工作水平和质量，更好地为毕业生和用人单位服务, 同时改进学校人才培养工作，我们特做此项调查。请你协助我们完成这份调查表，对你的参与，我们表示衷心感谢！本问卷仅供研究之用，请放心填答。
     调查时间：2014年    月    日

     中国劳动关系学院就业指导中心
	专业
	
	学科门类
	
	毕业时间
	

	民族
	
	性别
	
	政治面貌
	

	单位名称
	
	所属行业
	
	具体岗位
	


注：1、学科门类：⑴哲学 ⑵经济学 ⑶法学 ⑷教育学 ⑸文学 ⑹历史学 ⑺理学 ⑻工学 ⑼农学 ⑽医学 ⑾管理学 ⑿军事学 ⒀艺术学
2、所属行业：⑴农林牧渔 ⑵采矿业 ⑶制造业 ⑷电力、煤气和水的生产和供应业 ⑸建筑业 ⑹交通运输、仓储和邮政 ⑺信息传输、计算机服务、软件业  ⑻批发零售  ⑼住宿餐饮 ⑽金融业 ⑾房地产 ⑿租赁和商务服务业 ⒀科学研究、技术服务、地质勘查  ⒁水利环境公共设施管理 ⒂居民服务 ⒃教育  ⒄卫生、社会保障与福利  ⒅文化体育娱乐 ⒆公共管理与社会组织  ⒇其他(请注明)                               
一、就业基本情况
1、生源地区：                       (省、自治区、直辖市)（请填空）
而且是：                  A、直辖市或省会城市   B、非省会城市  C、乡镇或农村

2、已落实的就业单位在：                       (省、自治区、直辖市)（请填空）
而且是：                  A、直辖市或省会城市   B、非省会城市  C、乡镇或农村

3、你是通过何种途径找到现在的工作单位（     ）

A、校内宣讲、招聘会   B、本校就业信息网   C、学校老师推荐  D、校外网站  
E、报纸招聘广告  F、人才市场  G、实习   H、家长或熟人推荐  I、自主创业  
J、直接同单位联系，毛遂自荐   K、校外招聘会
4、从开始求职到最终落实工作，所用时间为：          个月
5、你用于求职的总花费大约为：               元（人民币）
6、你选择当前工作的主要原因是(可多选)（      ）

A、单位知名度   B、薪资福利   C、学习和培训的机会   D、工作内容
E、专业对口     F、工作地点   J、符合本人性格特征   H、其它
7、你已落实的就业单位性质属于（     ） 

A、党政机关      B、高等院校      C、科研院所      D、其他事业单位
E、国有企业      F、民营企业      G、外资企业（独资、合资、合作）
H、部队          I、基层就业项目  J、其他
8、你已落实的就业单位实习期后的实际月薪（包括各类奖金）（人民币）(       ) 
A、2000 元及以下   B、2001-3000元  C、3001-5000元  D、5001-8000
E、8001-10000元    F、1 万元以上
9、你目前的工作和所学专业是否对口(      )
A、对口   B、基本对口   C、不对口 
10、你认为在学校所学专业与实际工作的相关程度(     ) 
A、很相关    B、相关    C、一般   D、不相关  
11、你预期在本单位工作的时间是(       )
A、1年及以内    B、1-3年（含3年）   C、3-5年（含5年）   D、5年以上
12、您个人认为在本单位的发展空间是(       )
A、短期内看不到发展空间
 B、能看到发展空间，但没有明确的发展路径  
C、有较好的发展空间，发展路径较清晰  D、有很好的发展空间，发展路径很清晰

13、如果你已经或即将调换工作，原因是(可多选)(        )
A、对薪资福利不满  B、对个人职业发展机会不满  C、对行业和公司发展前景不满  
D、学习进修的机会不够    E、出国    F、继续深造    G、其它 
14、你认为毕业生择业的主要障碍有哪些（可多选） (            )
A、就业信息渠道不畅  B、就业市场需求不大  C、缺乏与企业直接沟通机会  
D、专业设置不符合市场需求  E、专业知识欠缺，动手能力差  F、对自己定位不清，眼高手低  G、毕业生太多  H、就业指导工作效果差  I、其它 (请注明)     
15、你现在的工作单位比较看重学生哪些方面(可多选) (           ) 
A、思想政治素质  B、学习成绩  C、心理素质  D、外语水平   E、计算机技能
F、社会实践和工作经验   G、敬业精神  H、综合素质(协作、沟通、创新、解决问题的能力)   
I、学生干部经历   J、其它
16、根据你在求职过程中的就业竞争力与毕业后的工作表现等情况，你对自己的评价是
	调

查

项

目
	内        容
	非常好
	比较好
	一 般
	比较差

	
	专业能力
	
	
	
	

	
	外语能力
	
	
	
	

	
	计算机应用能力
	
	
	
	

	
	表达与沟通能力
	
	
	
	

	
	实践动手能力
	
	
	
	

	
	社交能力
	
	
	
	

	
	团队合作能力
	
	
	
	

	
	分析与解决问题的能力
	
	
	
	

	
	组织和协调能力
	
	
	
	

	
	抗压能力
	
	
	
	

	
	学习能力
	
	
	
	

	
	创新能力
	
	
	
	


注： 请在所选空格内打“√”

17、你认为学校应重点给学生提供哪些方面的就业指导和服务(可多选) (           ) 
A、政策法规指导   B、创业教育  C、职业生涯规划指导   D、就业心理辅导 
E、简历和面试指导   F、职业测评  G、学长经验分享  H、实习实践   
I、各类岗位分析  J、需求信息  K、职业适应辅导
18、你考虑过自主创业吗(      ) 
A、已经在创业      B、正在策划过程中    C、考虑过，但目前时机未成熟  
D、对创业不感兴趣    E、未考虑过  

二、满意度调查    
1、你对目前的工作单位是否满意（    ）

A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意

2、你对目前工作岗位与所学专业的相关度是否满意（    ）
A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意

3、你对自己目前的职业生涯发展机会是否满意（     ）
A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意

4、你对学校就业信息的收集、发布工作是否满意（     ）
A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意

5、你对本系（院）就业工作老师提供的服务的评价（     ）
A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意
6、你对学校就业指导中心提供的咨询和服务的评价（    ）

A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意

7、你对学校就业工作的总体评价（    ）
A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意

三、对教育教学的反馈
1、你对学校整体教育、教学工作的满意度评价（     ）

A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意
2、你对学校课程设计的满意度（      ）

A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意
3、你认为所学的专业在社会上是否有竞争力（      ）
A、很有竞争力    B、有竞争力    C、没有竞争力    D、无法评估

4、你对本专业人才培养方案的评价（     ）

A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意
5、你对学校及系院安排的实习环节的评价（      ）
A、很满意    B、满意    C、基本满意    D、一般    E、不满意
6、你认为所学的核心课程对于目前的工作或学习是否重要（    ）
A、非常重要   B、重要    C、有些重要    D、不重要    E、无法评估

7、你认为所学的核心课程对于目前的工作或学习是否满足（    ）
A、很满足   B、满足    C、基本满足    D、不满足    E、无法评估

8、你认为对个人成长最有帮助的课程是：                                   
9、你认为对个人成长最有帮助的专业课程是：                               
10、你认为最没有帮助的课程是：                                          
11、你认为最没有帮助的专业课程是：                                      
12、你认为对个人成长最有帮助的教师是：                                  
13、你与任课教师课下交流程度（       ）

A、每周至少一次    B、每月至少一次   C、每学期至少一次   D、每年至少一次

四、你对学校的建设和发展有何建议？

五、你对学校教学工作和人才培养工作有何建议？

六、你对所学专业建设和发展有何建议？

七、你对课程设计有何建议？

八、你对学校就业工作有何建议？（如政策咨询、信息服务、就业指导课程建设、如何提升毕业生就业力、拓宽就业渠道等方面）
本次问卷到此结束，非常感谢你的参与！祝生活愉快，工作顺利!                                    
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