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院字［2013］7号
	


中国劳动关系学院2013年度院级科研项目、学术论丛、青年学者文库和“十二五”规划
教材立项通知

学院各部门：

院学术委员会于2013年1月18日召开全体会议，对2013年院级科研项目、学术论丛、青年学者文库以及“十二五”规划教材进行审议。经过投票表决，确立了2013年度院级科研项目重点项目3项（见附表1），一般项目77项（见附表2），青年项目37项（见附表3），学术论丛1部（见附表4），青年学者文库6部（见附表5），“十二五”规划教材3部（见附表6）。

科研项目负责人应了解和执行以下规定：

1、请重新并认真填写《教师科研项目经费预算表》，经费报销将严格按预算执行。（《教师科研项目经费预算表》请到科研处“表格下载”-“教师用表”处下载，一式两份，于4月5日前交科研处和财务处各一份）

2、院级科研项目最终成果按照《中国劳动关系学院院级科研项目管理暂行办法》中第六章结项和验收的规定执行。

项目成果应在页下或文章最后注明项目编号、资助经费来源和所属课题类型，未标注者不视为结项论文。

3、项目研究成果发表时作者署名单位均应为“中国劳动关系学院”；在职在读博士作为受助项目主持人，项目研究成果发表时“中国劳动关系学院”应为第一署名单位。

4、同一篇文章不能作为多项科研项目的结项成果。

中国劳动关系学院

2013年3月25日

附表1            
中国劳动关系学院2013年院级科研项目（重点项目）
	项目编号
	负责人
	职称、学位
	所属单位
	项目名称
	参加者
	资助经费

（万元）
	完成时间

	13YZ001
	姜  颖
	教授 硕士
	法学系
	集体利益争议协调处理法律机制研究
	肖  竹  宋艳慧
姜俊禄
	3.0
	2014/3/31

	13YZ002
	杨思斌
	教授 博士
	公共管理系
	社会保险法的实施机制研究
	曾  煜
	3.0
	2014/12/30

	13YZ003
	李  双
	教授 硕士
	文化传播学院
	公民教育：核心理念及主要内容研究
	宋  晖  姜  燕

郑志勇  俞  露
	3.0
	2014/12/31


附表2           

中国劳动关系学院2013年院级科研项目（一般项目）

	项目编号
	负责人
	职称、学位
	所属单位
	项目名称
	参加者
	资助经费

（万元）
	完成时间

	13YY001
	孟燕华
	教授 硕士
	安全工程系
	我国职业病防治工作机制的研究
	
	1.5
	2014/1/10

	13YY002
	颜  峻
	讲师 博士
	安全工程系
	地震次生灾害事件演化机理及系统动力学模型研究
	贺  岩 柴琨皓
赖俊彦
	1.5
	2015/1/30

	13YY003
	任国友
	副教授 
硕士
	安全工程系
	工会参与职业病防治模式及其评估研究
	
	1.5
	2014/4/10

	13YY004
	唱  斗
	讲师 博士
	安全工程系
	空气污染对作业人员健康的影响及干预措施
	李静芸
	1.5
	2013/12/31

	13YY005
	徐桂芹
	副教授
博士
	安全工程系
	城市饮用水二次供水管材安全评价指标体系的构建
	安  岩
	1.5
	2014/5/6

	13YY006
	孙殿阁
	讲师 博士
	安全工程系
	公共安全网络事件的评估模型研究
	
	1.5
	2013/12/29

	13YY007
	石  晶
	讲师 博士
	安全工程系
	复杂地铁岛式换乘车站通风排烟控制的数值模拟与安全评估
	
	1.5
	2014/6/30

	13YY008
	王起全
	副教授
 博士
	安全工程系
	燃气行业事故引发的公共安全风险研究
	
	1.5
	2015/1/10

	13YY009
	孙贵磊
	副教授 
博士
	安全工程系
	易燃易爆场所定量安全评价研究
	
	1.5
	2014/1/10

	13YY010
	巨文辉
	副教授
 博士
	公共管理系
	北京市高新技术企业就业创造能力研究
	田大洲
	1.5
	2014/1/10

	13YY011
	吕  茵
	副教授 
硕士
	公共管理系
	国际社会保障标准对中国社会保障法律制度的影响研究
	闫  蕊
	1.5
	2014/1/10

	13YY012
	赵祖平
	教授 博士
	公共管理系
	欧盟层级三方机制的制度和运行研究
	
	1.5
	2015/6/30

	13YY013
	李杏果
	讲师 博士
	公共管理系
	三方协商机制的国际比较政治学研究：来自斯堪迪纳维亚的启示
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY014
	张  燕
	副教授 
学士
	公共管理系
	中国财政管理体制对社会保障建设的影响研究
	
	1.5
	2014/10/1

	13YY015
	刘泰洪
	讲师 博士
	公共管理系
	劳资冲突的网络化治理研究
	
	1.5
	2013/3/31

	13YY016
	颜少君
	讲师 博士
	公共管理系
	药品现代流通视角下我国公立医院运行与治理机制研究
	
	1.5
	2014/12/31

	13YY017
	胡晓东
	副教授 
博士
	公共管理系
	我国地方政府绩效管理的新视角：绩效目标、绩效制度、绩效体系
	
	1.5
	2014/1/31

	13YY018
	郭  鹏
	讲师、博士
	公共管理系
	公共养老金私有化改革驱动因素的比较政治经济学研究——以中东欧转型国家为例
	
	1.5
	2015/1/31

	13YY019
	李文涛
	副教授 
博士
	法学系
	劳动合同履行中的变更
	
	1.5
	2015/1/10

	13YY020
	张丽云
	副教授 
硕士
	法学系
	关于北京地区孤儿家庭寄养状况的调研和相关法律制度研究
	孙  晓  孙  畅
	1.5
	2017/12/31

	13YY021
	党日红
	副教授 
硕士
	法学系
	劳动者职业安全权利的刑法保护
	罗  猛
	1.5
	2014/12/31

	13YY022
	杨  欣
	教授 博士
	法学系
	劳务派遣业行政许可法律制度研究
	张兴祥
	1.5
	2014/12/30

	13YY023
	李文沛
	副教授 
博士
	法学系
	我国政府在集体劳动争议处理中法律责任问题研究
	
	1.5
	2014/12/31

	13YY024
	郭  辉
	讲师 博士
	法学系
	接近正义研究——以工人依法维权为例
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY025
	吕  莉
	副教授 
硕士
	高等职业技术学院
	新媒体时代企业微博品牌营销模式创新研究
	陈  卓
	1.5
	2014/12/1

	13YY026
	陈  昊
	副教授 
硕士
	高等职业技术学院
	无线传感网拥塞控制技术的研究与应用
	马  纯
	1.5
	2013/12/31

	13YY027
	杨冬梅
	教授 硕士
	工会学院
	《企业民主管理规定》实施状况研究
	
	1.5
	2014/4/30

	13YY028
	曹凤月
	教授 博士
	工会学院
	职工文化与企业劳动关系和谐构建---一种基于文化视角的劳动关系研究
	乔  东  邓植谊
	1.5
	2013/12/31

	13YY029
	李  磊
	副教授 
博士
	工会学院
	经济全球化背景下的国际劳工标准：跨国公司的视角
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY030
	吴亚平
	教授 硕士
	工会学院
	关于行业工资集体协商问题研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY031
	萧新桥
	讲师 博士
	工会学院
	高校网络舆情预警及引导机制研究
	王浩雷
	1.5
	2014/9/30

	13YY032
	王晓慧
	讲师 博士
	工会学院
	大学生参与志愿服务的动机与影响因素研究——以“成长向导计划”为例
	何  欣 

胡  薇
	1.5
	2013/12/20

	13YY033
	高爱娣
	教授 硕士
	工会学院
	赖若愚工会思想研究
	雷  娟
	1.5
	2013/12/30

	13YY034
	吴建平
	副教授 
博士
	工会学院
	工会参与社会管理的绩效评估体系研究
	
	1.5
	2015/1/31

	13YY035
	赵健杰
	编审 学士
	学报编辑部
	协调劳动关系的伦理之维
	童爱农  王如华
马千里  孙  伟 
李文华
	1.5
	2013/12/31

	13YY036
	陈邓海
	副研究员 硕士
	科研处
	社会抗争：政治参与、冲突与公共治理研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY037
	张小宏
	高级经济师 学士
	学报编辑部
	国有企业职工文化建设的路径选择
	周  菁  马千里 
王纪宏  左文平 
吕学军  王勇俊
	1.5
	2013/12/31

	13YY038
	刘亚红
	副编审 
学士
	学报编辑部
	“工头”的社会资本获得方式研究——特殊农民工行为逻辑的形成
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY039
	李红卫
	副研究员 博士
	教务处
	如何落实职业院校“双证书”制度——职业院校内部的视角
	郑治伟  徐文新
	1.5
	2013/12/31

	13YY040
	胡宏梅
	编辑 大学
	中国工人杂志社
	媒介融合时代期刊编辑策划创新研究
	纪  元
	1.5
	2014/6/30

	13YY041
	刘小梅
	高级会计师
	财务处
	加强财务工作的监督与管理提高财务工作的服务质量
	
	1.5
	2013/12/18

	13YY042
	李  桃
	教授 博士
	干部培训学院
	工资集体协商知识管理
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY043
	钟雪生
	讲师 博士
	基础部
	中央苏区工会的创建及其特色研究
	
	1.5
	2014/12/1

	13YY044
	刘东生
	讲师 博士
	经济管理系
	全球治理视角下的会计准则国际趋同分析
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY045
	张才明
	讲师 博士
	经济管理系
	基于多维空间Probit模型下的我国劳资冲突危机预警与实证研究
	陈光华  王  烨
	1.5
	2013/12/25

	13YY046
	信卫平
	教授 硕士
	经济管理系
	国民收入初次分配结构的合理性研究
	赵鑫全  张  勇
	1.5
	2013/12/31

	13YY047
	祝映兰
	副教授 
硕士
	经济管理系
	资本结构与经营绩效互动关系研究——来自中国房地产行业上市公司2000~2011年的经验证据
	
	1.5
	2014/4/8

	13YY048
	王  李
	讲师 博士
	经济管理系
	我国“新生代农民工”的人力资本积累研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY049
	任小平
	副教授 
硕士
	经济管理系
	工资集体协商质量评价指标体系研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY050
	燕晓飞
	教授 博士
	经济管理系
	劳动者诉求变化与中国中小企业就业质量研究
	
	1.5
	2014/12/31

	13YY051
	谢  琦
	副教授 
博士
	经济管理系
	房地产价格上涨对居民消费需求影响的实证研究
	
	1.5
	2014/7/1

	13YY052
	柯希嘉
	讲师 博士
	经济管理系
	中国工资集体协商制度的经济学分析——基于企业盈利模式与工会偏好的视角
	
	1.5
	2014/1/1

	13YY053
	钟懿辉
	副教授 
硕士
	经济管理系
	企业跨国经营风险评估的量化分析研究与实践
	
	1.5
	2014/1/5

	13YY054
	张志奇
	副教授 
博士
	经济管理系
	技术进步条件下的工资不平等研究
	
	1.5
	2014/12/31

	13YY055
	林燕玲
	教授 硕士
	劳动关系系
	工资集体协商指导员的角色和作用——以XX市为例
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY056
	张  原
	副教授、
博士
	劳动关系系
	发达国家主权债务风险演变趋势及中国应对策略研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY057
	潘泰萍
	副教授、
博士
	劳动关系系
	国家统合模式下集体协商的推行效果研究
	罗俊峰  刘春荣
	1.5
	2013/12/30

	13YY058
	初浩楠
	讲师、博士
	劳动关系系
	工会干部对“十八大”后构建和谐劳动关系的愿景——计划外班工会主席的调查
	孙兆阳
	1.5
	2014/12/31

	13YY059
	王  侃
	讲师、博士
	劳动关系系
	创新社会管理与工人组织的发展
	孟  泉
	1.5
	2014/12/31

	13YY060
	闻效仪
	副教授 
博士
	劳动关系系
	企业劳资风险预警体系研究
	
	1.5
	2013/12/30

	13YY061
	孙  波
	讲师、博士
	劳动关系系
	新型劳动关系下的人力资源管理发展研究
	 
	1.5
	2014/1/31

	13YY062
	周风燕
	副教授 
硕士
	外语教学部
	中国英语语言特征及其对英语教学的启示
	
	1.5
	2014/12/1

	13YY063
	刘  磊
	讲师 硕士
	外语教学部
	跨文化交际在大学英语口语教学中的运用
	
	1.5
	2014/12/31

	13YY064
	程仲霖
	讲师 硕士
	文化传播学院
	晚清金石文化与当代中国文化建设研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY065
	于  祎
	讲师 博士
	文化传播学院
	中国西部散文研究
	赵继红  王虹艳
	1.5
	2014/12/31

	13YY066
	张玉洪
	讲师 博士
	文化传播学院
	媒介视野中的职工维权：问题与出路
	李睿祎  王彩平
连新元
	1.5
	2015/2/1

	13YY067
	张佰明
	副教授 
博士
	文化传播学院
	数字品牌建设对于构筑企业核心竞争力的作用研究
	
	1.5
	2014/3/29

	13YY068
	何永波
	讲师 博士
	文化传播学院
	高丽李齐贤诗歌对中国民俗接受之研究
	王红梅
	1.5
	2014/7/31

	13YY069
	高传智
	副教授 
博士
	文化传播学院
	叙事心理学视角下的中国独立纪录片创作主体研究
	谢勤亮
	1.5
	2014/12/31

	13YY070
	韩婷婷
	副教授 
博士
	文化传播学院
	当代中国工人话剧艺术的发展
	肖  庆
	1.5
	2013/12/31

	13YY071
	彭维锋
	副教授 
博士
	文化传播学院
	中国新农村建设发展史（1978-2013）
	
	1.5
	2013/11/28

	13YY072
	王江松
	教授 博士
	文化传播学院
	劳动美学研究
	
	1.5
	2013/12/31

	13YY073
	李朝阳
	副教授 
博士
	文化传播学院
	中国动画电影的意境美营造策略研究
	张启忠  陈  浩 
宿  佳
	1.5
	2013/12/31

	13YY074
	吴  麟
	讲师 博士
	文化传播学院
	工会媒体与劳资关系治理研究
	胡  俊
	1.5
	2014/1/10

	13YY075
	黄明哲
	副教授 
博士
	文化传播学院
	《道德经》与中国式管理智慧
	
	1.5
	2015/6/30

	13YY076
	苏林森
	讲师 博士
	文化传播学院
	媒介融合下中国都市报全媒体转型研究
	陈国权
	1.5
	2014/4/30

	13YY077
	雷世文
	教授 博士
	文化传播学院
	西方想像与中国近现代报纸的现代性
	
	1.5
	2014/3/31


附表3           

中国劳动关系学院2013年院级科研项目（青年项目）
	项目编号
	负责人
	职称、学位
	所属单位
	项目名称
	参加者
	资助经费

（万元）
	完成时间

	13YQ001
	窦培谦
	讲师、硕士
	安全工程系
	城市再生水回用于景观用水的安全性研究
	洪巧玲（学生）

崔伟伟（学生）

肖娟苗（学生）
	0.8
	2014年1月

	13YQ002
	胡广霞
	讲师、硕士
	安全工程系
	交通设施的人性化设计研究
	
	0.8
	2014年3月

	13YQ003
	王永柱
	讲师、硕士
	安全工程系
	我国煤矿安全发展现状与事故致因研究
	陶  磊（学生）
	0.8
	2014年1月

	13YQ004
	许素睿
	讲师、硕士
	安全工程系
	高校校园安全问题研究
	
	0.8
	2013年12月

	13YQ005
	沈建峰
	讲师、博士
	法学系
	用人单位劳动规章制度法律问题研究
	梁  颖 张冬梅敏振海 马天雄张文君
	0.8
	2014年2月

	13YQ006
	陈文庆
	讲师、硕士
	高等职业技术学院
	Black-board网络教学平台在跨校区学习中的应用研究——以中国劳动关系学院为例
	 
	0.8
	2014年1月

	13YQ007
	孙晓霞
	讲师、硕士
	高等职业技术学院
	基于adams的方向修正机构的运动学仿真分析
	 
	0.8
	2014年12月

	13YQ008
	王虎军
	讲师、硕士
	高等职业技术学院
	磁性液体磁-粘效应初步分析及在密封中的应用研究
	
	0.8
	2013年12月

	13YQ009
	王文慧
	讲师、硕士
	高等职业技术学院
	酒店网络团购营销策略及营销效果分析——基于旅游预订网站与团购网站
	陈  卓  徐  速
	0.8
	2014年1月

	13YQ010
	张  伟
	讲师、硕士
	高等职业技术学院
	基于web软件系统的安全性测试研究
	周百顺
	0.8
	2014年1月

	13YQ011
	甄少波
	讲师、硕士
	高等职业技术学院
	膳食结构对高职学生体质指数及血压的影响研究
	
	0.8
	2014年2月

	13YQ012
	彭  帅
	助理研究员、硕士
	工会学院
	论可持续发展观下的现代大学生的素质结构
	
	0.8
	2014年1月

	13YQ013
	原会建
	讲师、硕士
	工会学院
	转型期企业内部社会关系变迁研究
	许  珂  计功宝
	0.8
	2014年12月

	13YQ014
	池振合
	讲师、博士
	公共管理系
	历史数据调整对功能性收入分配的影响
	
	0.8
	2014年3月

	13YQ015
	胡  浩
	助理研究员、硕士
	公共管理系
	德国劳务派遣的特点及对我国的启示
	李慧玲  谢展风
	0.8
	2014年2月

	13YQ016
	王永茂
	讲师、博士
	公共管理系
	农民集体行动的发生与政府管理
	
	0.8
	2014年2月

	13YQ017
	王岩磊
	助理研究员、硕士
	总务处
	高校后勤工作育人功能的理论和实践探索
	
	0.8
	2014年1月

	13YQ018
	宋秋银
	讲师、硕士
	基础部
	三维地质建模中提高有效数据的提取方法研究——以文明寨油田为例
	
	0.8
	2014年12月

	13YQ019
	孙  凯
	讲师、硕士
	基础部
	定向越野与高校体育教学的有效结合
	王  喆
	0.8
	2014年12月

	13YQ020
	武英满
	讲师、硕士
	基础部
	我院体育场馆现状与中青政及女子学院的对比研究
	于秀玲
	0.8
	2014年6月

	13YQ021
	杜  宇
	助教、硕士
	经济管理系
	家庭背景与大学生初次成功就业关系研究——基于中国劳动关系学院2013年毕业生调查数据
	张  琛  刘志松
	0.8
	2013年12月

	13YQ022
	刘军丽
	讲师、硕士
	经济管理系
	企业培训非正就业劳动力的阻碍因素及对策研究
	 
	0.8
	2013年12月

	13YQ023
	王  坤
	助教、硕士
	经济管理系
	我国农村社会养老保障体系可持续性发展研究
	李  萌
	0.8
	2013年12月

	13YQ024
	刘晓倩
	讲师、硕士
	劳动关系系
	不同所有制企业带薪年休假制度比较研究
	
	0.8
	  2014年3月         

	13YQ025
	赵  莹
	助理研究员、硕士
	劳动关系系
	探究高校辅导员在学生兼职实习工作中的作用
	郎毅娜 李扬帆蔡文婧
	0.8
	2014年1月

	13YQ026
	田守雷
	讲师、硕士
	劳动关系系
	《资本论》及其手稿对早期异化思想的继承与发展
	陈思有  石惠灵
	0.8
	2014年1月

	13YQ027
	邵  帅
	讲师、硕士
	外语教学部
	商务英语的语言特点与翻译
	
	0.8
	2014年2月

	13YQ028
	王  猛
	讲师、硕士
	外语教学部
	英语文体特征对中、高级英语学习者阅读能力养成所产生的正负效应
	
	0.8
	2014年1月

	13YQ029
	安  静
	讲师、硕士
	外语教学部
	从英语习语翻译中看中西文化差异
	 
	0.8
	2014年1月

	13YQ030
	李  群
	讲师、硕士
	外语教学部
	提升师生国学素养对大学英语教学的促进作用研究
	 
	0.8
	2014年6月

	13YQ031
	戴潇雅
	讲师、硕士
	文化传播学院
	Web2.0环境下看赛博威权主义对劳工文化的影响
	李继东、李文治
	0.8
	2013年12月

	13YQ032
	孔  敏
	讲师、硕士
	文化传播学院
	中国古代小说的教育功能
	
	0.8
	2014年1月

	13YQ033
	梁宇锋
	讲师、硕士
	文化传播学院
	米哈尔科夫电影风格研究
	 
	0.8
	2014年1月

	13YQ034
	刘  凯
	辅导员、硕士
	文化传播学院
	大学生逃课的原因及其对策研究
	 
	0.8
	2014年4月

	13YQ035
	马  莲
	讲师、博士
	文化传播学院
	西方近现代科技在中国的传播对汉语言文字的影响
	杨基燕
	0.8
	2013年12月

	13YQ036
	王惠芹
	讲师、硕士
	文化传播学院
	打工艺术团社会音乐生产模式研究——以打工青年艺术团为为例
	 
	0.8
	2014年1月

	13YQ037
	严芳芳
	辅导员、硕士
	文化传播学院
	当下台湾电影中的“外籍劳工”形象研究
	
	0.8
	2014年1月


附表4           

2013年度《中国劳动关系学院学术论丛》立项名单
	编号
	姓名
	职称学历
	所在单位
	书 稿 名 称

	1
	潘泰萍
	副教授 博士
	劳动关系系
	新世纪中国劳动关系调整模式的转型研究


附表5            

2013年度中国劳动关系学院青年学者文库立项名单

	编号
	姓名
	职称学历
	所在单位
	书 稿 名 称

	1
	刘东生
	讲师 博士
	经济管理系
	综合收益研究

	2
	张  勇
	讲师 博士
	经济管理系
	内需优化与财政转型

	3
	王多吉
	副教授 
博士
	基础部
	《资本论》现代发展观哲学维度研究

	4
	陈  超
	讲师 博士
	基础部
	明代女性碑传文与品官命妇研究

	5
	刘  曦
	讲师 博士
	工会学院
	独生子女家庭关系现状分析

	6
	张丽云
	副教授
硕士
	法学系
	中国社会保险事业发展的制度选择、建构和完善


附表6
2013年度中国劳动关系学院十二五规划教材立项名单
	编号
	姓名
	职称学历
	所在单位
	书 稿 名 称

	1
	田振坤
	讲师 博士
	基础部
	Access数据库基础与应用

	2
	何  伟
	副教授 学士
	基础部
	网球基础教学与训练

	3
	安红昌
	副教授 博士
	安全工程系
	管理学基础（双语版）
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