附件

中国劳动关系学院研究生科研基金项目立项统计表

	编号
	项目名称
	指导教师
	主持人
	参加者
	系（院）
	资助经费(万元)

	14YJS001
	我国信访制度改革的思路和路径——基于北京西城区信访工作的思考
	 杨冬梅 叶鹏飞
	渠元昊
	杨宪东
	工会学院
	1

	14YJS002
	企业工会在推动经济技术创新工程有效实施中的作用及问题研究——以江苏省新沂市为例
	王淑芬 阳辉
	韩冠
	宁战宏
	工会学院
	1

	14YJS003
	普惠制会员服务对工会组建的影响研究
	 杨冬梅 叶鹏飞
	蒋汶桐
	
	工会学院
	1

	14YJS004
	国企工会作为群团组织参与社会管理体系研究
	许晓军 曹荣
	马钧
	
	工会学院
	1

	14YJS005
	外资企业工会运作逻辑探析
	 刘元文 吴建平
	张燕
	
	工会学院
	1

	14YJS006
	转型企业的文化调研与诊断实证分析
	李磊 岳玲
	陈舒晓
	
	工会学院
	1

	14YJS007
	工会宣传工作与媒介传播的关系
	李双 刘曦
	赵国顺
	
	工会学院
	1

	14YJS008
	影响民办高校教职员工职业认同感的心理因素分析——基于北京吉利大学的研究
	张默 王晓慧
	宁霄
	
	工会学院
	1

	14YJS009
	企业工会与企业内非正式组织之间的文化博弈与整合研究
	曹凤月 乔东 
	董美荣
	
	工会学院
	1

	14YJS010
	基层工会资产管理的几点思考
	吴亚平   原会建
	王学芳
	徐菲
	工会学院
	1

	14YJS011
	如何有效管理罢工——2013年世界主要罢工综述
	杨思斌
	常伟峰
	
	劳动关系系
	1

	14YJS012
	会计信息在工资集体协商中的运用
	郑桥
	郭海冰
	
	劳动关系系
	1

	14YJS013
	企业跨国并购中的文化整合问题
	闻效仪
	刘佳
	
	劳动关系系
	1

	14YJS014
	企业劳动合同制度与事业单位聘用合同制的比较研究
	李德齐 刘晓倩
	马骏
	
	劳动关系系
	1

	14YJS015
	会计师事务所人力资源与企业绩效的相关性研究
	燕晓飞
	杨何
	
	劳动关系系
	1

	14YJS016
	出租车行业劳动关系特征与劳动者权益保障研究——基于两种不同运营模式下出租车公司司机权益保障的调研
	沈琴琴 潘泰萍
	朱建利
	
	劳动关系系
	1

	14YJS017
	国有企业职工民主管理中的问题及工会作用研究
	姜颖
	王松
	
	劳动关系系
	1

	14YJS018
	山西省煤炭资源整合过程中的工人参与
	赵祖平
	任慜
	
	劳动关系系
	1

	14YJS019
	TPP自由贸易谈判中的劳工标准问题及对中国的影响
	乔健
	贾永青
	
	劳动关系系
	1


