	2019科研项目配套资助清单

	序号
	课题类别
	姓名
	名  称
	2019下拨金额

	1
	2013国家社科
	谢琦
	[bookmark: _GoBack]国民收入分配、劳动者收入结构对居民消费需求影响的实证研究
	10000

	2
	2013国家社科
	王李
	新生代农民工人力资本投资：动力、路径与累积研究
	30000

	3
	2013国家社科
	吴建平
	改革开放以来中国工会参与社会管理的制度变迁研究
	10000

	4
	2013国家社科
	王江松
	劳动文化学:历史唯物主义与文化发展问题研究
	10000

	5
	2013横向
	高维佳
	产业投资基金发展问题研究
	3000

	6
	2014国家社科
	任国友
	社会治理视角下的工会社会协同能力评估研究
	10000

	7
	2015国家社科
	张才明
	大数据的知识化演进、组织模式及其对决策创新的影响研究
	20000

	8
	2015国家社科
	翟向坤
	中国旅游救援发展的深层次思考
	30000

	9
	2015国家社科
	周  超
	行为金融视角下我国商业银行信贷效应及信贷决策行为研究
	30000

	10
	2016北京教工委
	李淑玲
	基于全人教育的大学生精神重塑和行为改进路径研究
	4390

	11
	2016北京教工委
	韩  真
	新生适应过程的干预方法探索
	2250

	12
	2015司法部
	李文沛
	“一带一路”战略下我国境外劳动者权益保护法律问题研究
	10260

	13
	2016国家社科
	吴麟
	中国语境下媒体参与构建和谐劳动关系的理念与路径研究
	30000

	14
	2016教育部
	李娜
	退休再就业人员劳动权益保护问题研究
	10000

	15
	2016横向
	杨欣
	寄递企业协议服务安全管理制度研究
	7700

	16
	2016横向
	窦培谦
	农垦国际大粮商生态安全建设战略研究
	1360

	17
	2016横向
	高战胜
	律师事务所劳动合同管理法律研究
	3000

	18
	2017横向
	岳玲
	六中全会中国共产党六中全会新形势下党风条例试题项目
	1500

	19
	2017横向
	孙贵磊
	北京市重大危险源分类辨识研究
	1500

	20
	2017横向
	乔健
	典型国家工资制度比较研究
	10000

	21
	2017北京教工委
	王帆
	北京高校辅导员心理素质教育工作能力调查研究
	688

	22
	2017横向
	杨冬梅
	成都工匠培育评选五年计划项目
	550

	23
	2017横向
	刘元文
	首开集团职工民主管理创新与推进规划纲要
	10000

	24
	2017横向
	杨冬梅
	天津市总工会 五家建设目标任务和工作实施规划研究
	2050

	25
	2017横向
	乔健
	产业工人队伍职业发展体系与工会依法维权作用的研究
	7900

	26
	2017全总
	杨思斌
	供给侧结构性改革中劳动关系的变化趋势与政策建议
	2100

	27
	2017国家社科
	王翠艳
	燕京大学与中国新文学关系研究
	40000

	28
	2017国家社科
	张原
	中国外汇储备流动性风险及最优分类管理模式研究
	40000

	29
	2017国家社科
	李杏果
	社会组织供给养老服务的模式创新与政策保障研究
	40000

	30
	2017国家自科
	纪雯雯
	我国高等教育背景下的人力资本配置与创新
	30000

	31
	2016北京社科
	姜颖
	北京法院劳动法庭的设置及劳动审判程序的完善
	10000

	32
	2016北京社科
	王晓慧
	引入专业社会工作，加强新形势下企业工会工作
	5000

	33
	2016北京社科
	李杏果
	北京市社会组织供给养老服务的模式创新与制度保障研究
	5000

	34
	2017横向
	魏倩
	海淀园“工匠精神”文化推广和工会角色研究
	5200

	35
	2017横向
	颜峻
	民政数据分析
	10000

	36
	2017横向
	张艳华
	农村人口结构与就业结构、产业结构的变化及关联研究
	1600

	37
	2017横向
	孟宪红
	国（境）外社会工作研究咨询项目（瑞典）
	5100

	38
	2017横向
	张博思
	电科院电子电缆隧道火灾仿真建模与计算技术服务
	2000

	39
	2017横向
	林燕玲
	女职工假期设置对女性权益维护的影响及国际经验比较
	10000

	40
	2017北京社科
	刘泰洪
	京津冀劳动关系转型与协同治理研究
	15000

	41
	2015横向（补）
	张奎
	北京市污泥产生及利用量的统计指标研究
	7000

	42
	2018横向
	徐桂琴
	北京中誉信诚室内环境检测
	10000

	43
	2018横向
	李珂
	宁波江北区产业工人队伍建设改革
	10000

	44
	2018横向
	李洪坚
	中关村科技园海淀园工会工作模式
	10000

	45
	2018横向
	魏倩
	海淀园工会主席能力培训体系构建研究
	10000

	46
	2018横向
	郑桥
	推进集体协商制度 构建和谐劳动关系
	10000

	47
	2018横向
	刘曦
	行政职业能力测验试题研发
	10000

	48
	2018横向
	杨思斌
	成都市慈善总会五年发展规划
	10000

	49
	2018横向
	闻效仪
	广东工会改革四十年
	10000

	50
	2018横向
	杨欣
	邮政行业安全监督管理办法修订研究
	10000

	51
	2018横向
	董连忠
	 国才中级考试与职业英语考试对比研究
	750

	52
	2018横向
	闻效仪
	龙华区总工会工会工作创新
	10000

	53
	2018横向
	王起全
	拥挤踩踏事故区域一体化应急研究
	10000

	54
	2018横向
	王起全
	工业园区安全预警及大数据分析管控平台关键技术的研究
	10000

	55
	2018横向
	王起全
	拥挤踩踏事故人员防护失效机理研究
	9000

	56
	2018横向
	翟向坤
	北京人家西城区民宿管理办法研究
	10000

	57
	2018横向
	马莲
	文科名词审定原则及方法研究
	10000

	58
	2018横向
	沈建峰
	劳动者劳动法律知识状况与普法需求研究
	7500

	59
	2018横向
	徐军委
	北京市地沟油制生物柴油市场投放的风险评价及对策研究
	10000

	60
	2018横向
	张才明
	北京地区研发机构大数据分析服务项目
	7500

	61
	2018横向
	桂俊煜
	我国大宗商品交易策略研究
	10000

	62
	2018横向
	桂俊煜
	我国上市公司职工工资、税负及企业收入增长实证研究
	10000

	63
	2018横向
	党日红
	诈骗犯罪新问题研究
	1500

	64
	2018横向
	安红昌
	注册安全工程师培训协议书
	9000

	65
	2018横向
	郭宇强
	北京市地方税务局调研课题《关于新时代机关工会工作创新路径研究》
	6000

	66
	2018横向
	李洪坚
	北京市人才需求指数编制及指数分析课题协议
	10000

	67
	2018横向
	姜颖
	《企业民主管理法》立法相关问题研究”科研项目合同书
	10000

	68
	2018横向
	张奎
	农业生产经营人员变化规律及其发展趋势研究
	1500

	69
	2018横向
	叶鹏飞
	北京市产业工人队伍建设改革的理论分析
	4500

	70
	2018横向
	李洪坚
	海淀区部分建会企业招聘和技能需求调查课题协议
	9750

	71
	2018横向
	翟向坤
	“北京人家”西城区民宿标准及认定
	2250

	72
	2018横向
	翟向坤
	缄默知识视角下高职院校旅游管理专业学生“工匠精神”培养研究
	1500

	73
	2018横向
	李珂
	高校弘扬劳模精神、培养践行社会主义核心价值观的引领机制研究
	2700

	74
	2018横向
	胡晓东
	我国高校教师薪酬管理制度研究
	6000

	75
	2018横向
	叶鹏飞
	株洲市打造全国劳模教育基地可行性研究课题协议书
	10000

	76
	2018横向
	孙波
	海外项目人力资源本地化策略研究技术服务合同
	10000

	77
	2018横向
	李珂
	发挥新区劳模带头作用，弘扬劳模精神研究
	7500

	78
	2018横向
	郭宇强
	互联网+普惠服务研究
	7500

	79
	2018横向
	窦学伟
	职工心理健康、敬业度、满意度调查方案研究
	7500

	80
	2018横向
	乔健
	专职化、社会化工会工作者队伍建设研究
	7500

	81
	2018横向
	潘泰萍
	新时代、新经济、如何为区域职工提供精准维权服务研究
	7500

	82
	2018横向
	张艳华
	发挥“职工教盟”优势，提升产业工人队伍素质研究
	7500

	83
	2018横向
	孙殿阁
	中国民航安全教育培训管理平台
	10000

	84
	2018横向
	张勇
	中国劳动力流向问题研究
	10000

	85
	2018国家社科
	曹凤月
	“一带一路”建设中企业社会责任研究
	40000

	86
	2018国家社科
	张  勇
	劳动者素质提升与产业优化升级的协同路径研究
	40000

	87
	2018国家社科
	姜  颖
	多元协作参与下动态平衡的劳动关系协商协调体系研究
	40000

	88
	2018国家社科
	闻效仪
	中央群团改革背景下的工会改革路径研究
	40000

	89
	2018北京社科
	赵祖平
	京津冀协同共享发展中的工人获得感与制度支持研究
	20000

	90
	2018北京社科
	周  超
	京津冀普惠金融协同发展降低财富逆转移的路径分析及规模测度
	20000

	91
	2018北京社科
	田  田
	以人民为中心的发展哲学研究（北京市习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心项目）
	20000

	92
	2018北京社科
	彭维锋
	习近平关于劳模精神的重要论述研究（北京市习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心项目）
	20000

	93
	2018教育部
	李珂
	高校社会主义核心价值观教育引领机制研究——基于以劳模精神为载体的视角
	20000

	94
	2018教育部
	肖竹
	众包工作的法律调整路径与制度构建研究
	20000

	95
	2018全总重点
	姜  颖
	关于完善政府、工会、企业共同参与的协商协调机制问题研究
	40000

	96
	2018全总重点
	刘元文
	关于职工基层民主参与途径和载体问题研究
	40000

	97
	2018全总专项
	刘向兵
	关于习近平新时代中国特色社会主义思想对工运理论和实践的指导作用研究
	22500

	98
	2018全总专项
	叶鹏飞
	关于工会十六大以来工会工作的发展与经验研究
	22500

	99
	2018全总专项
	吴建平
	关于创新工会工作体制机制和方式方法问题研究
	22500

	100
	2018北京教工委
	刘向兵
	思想政治教育视阈下工匠精神的培育与弘扬
	9000

	101
	2018北京教工委
	李珂
	当代大学生劳动价值观调查
	9000

	102
	2018北京教工委
	严芳芳
	影视美育在辅导员思想政治教育中的探索创新——以中国劳动关系学院影视美育工作坊为例
	4500

	103
	2018北京教工委
	钟雪生
	习近平“劳动观”融入大学生思想政治教育探析
	4500

	104
	2018北京教工委
	巴雅利格
	北京高校学生心理健康教育工作薄弱环节调查研究
	4500

	105
	2018横向
	乔健
	河北省劳动关系分析研判
	6750

	106
	2018横向
	刘丽红
	全面从严治党视域下高校学生党支部、班级、团支部协同工作机制探析
	1500

	107
	2019横向
	彭维锋
	齐鲁工匠研究院专项委托课题
	10000

	108
	2019横向
	王明哲
	宜昌市总工会“智慧工会建设
	10000

	109
	2019横向
	胡晓东
	党建带工建工作宁波江北模式
	10000

	110
	2019横向
	孙贵磊
	企业人机安全系统交互测试
	10000

	111
	2019横向
	孙贵磊
	立体显示工效学测试
	10000

	112
	2019横向
	李珂
	山东省寿光市以产业工人队伍建设改革推动新旧动能转换方案
	10000

	113
	2019横向
	陈成
	市政府规范性文件合法性审查专项项目
	10000

	114
	2019横向
	胡晓东
	中国人民大学公管学院人员管理课题
	10000



