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劳动关系与工会研究院（智库）2021年度研究项目一览表
	项目
编号
	项目名称
	申报人
	所在院系（部门）
	课题
经费

	ZK2021-01
	新时代劳模思想政治引领作用研究
	杨冬梅
	马克思主义学院
	3万元

	ZK2021-02
	基层工会参与社会治理的作用研究——以北京市为例
	黄  帅
	马克思主义学院
	3万元

	ZK2021-03
	新就业形态下劳动者权益维护的困境与工会对策
	潘泰萍
	劳动关系与人力资源学院
	3万元

	ZK2021-04
	人工智能技术对就业的影响及其作用机制
	张艳华
	劳动关系与人力资源学院
	3万元

	ZK2021-05
	基于网络大数据的我国劳资冲突仿真与管控
	张才明
	劳动关系与人力资源学院
	3万元

	ZK2021-06
	劳动领域政治安全风险防范化解机制研究
	汪  鑫
	科研处（劳动关系与工会研究院）
	3万元

	ZK2021-07
	区域-企业工会劳资矛盾预防体系建设：基于不同类型企业的比较研究
	孟  泉
	劳动关系与人力资源学院
	3万元

	ZK2021-08
	新生代农民工思想状况研究
	窦学伟
	劳动关系与人力资源学院
	3万元

	ZK2021-09
	推动产业工人队伍建设改革的政策效应评价与优化路径研究
	赵明霏
	科研处（劳动关系与工会研究院）
	3万元

	ZK2021-10
	劳动和技能竞赛指数体系构建与应用研究
	李淑玲
	经济管理学院
	3万元

	ZK2021-11
	制造业转型升级对产业工人的影响研究
	周  潇
	劳动关系与人力资源学院
	3万元

	ZK2021-12
	国有企业产业工人队伍建设现状、成因及对策研究
	李洪坚
	劳动关系与人力资源学院
	3万元
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