附表1
2024年中国劳动关系学院校级教师科研项目立项一览表

一般项目系列: 共31项 

	项目编号
	项目名称
	申请人
	职称
	学位
	参加者
	所属单位
	项目系列
	项目分类
	成果形式
	计划完
成时间

	24XYJS001
	促进就业公平视角下隐性就业歧视的发生机制与治理对策研究
	刘晓倩
	副教授
	硕士
	无
	劳动关系与人力资源学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS002
	工资支付法律保障机制研究
	李文涛
	教授
	博士
	高战胜
向春华
	法学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS003
	数字化背景下工会维护劳动者经济权益的实践路径优化研究
	杜宇
	副教授
	博士
	无
	劳动经济学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS004
	社会组织与工会合作的内在逻辑与动力机制构建
	李杏果
	副教授
	博士
	胡浩燕
	公共管理学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS005
	数字劳动背景下劳动领域的数字赋能研究
	刘泰洪
	教授
	博士
	无
	公共管理学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS006
	基于韧性理论的大型活动拥挤踩踏事故风险分析
	王起全
	教授
	博士
	程钊
蓝军
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS007
	工贸企业有限空间安全风险评估与防控对策研究
	谢振华
	教授
	博士
	杨帅
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS008
	基于AI视角的民航安全信息管理研究
	孙殿阁
	副教授
	博士
	无
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS009
	分岔巷道内火灾烟气蔓延规律及影响因素研究
	丁翠
	副教授
	博士
	邹松凌
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS010
	新就业形态企业开展“安康杯”竞赛活动的探讨与实践
	许素睿
	副教授
	硕士
	无
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS011
	职业人群工作有关肌肉骨骼疾患的健康风险评估
	唱斗
	副教授
	博士
	全葳
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS012
	粉尘危害因素中金属烟尘的检测及暴露人员健康风险评价
	徐桂芹
	教授
	博士
	王锦发
李建
	安全工程学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS013
	二十世纪“二元论”文学史观的类型演变及透视
	雷世文
	教授
	博士
	无
	文化传播学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS014
	数字化语境下中国动画电影叙事策略研究
	李朝阳
	副教授
	博士
	刘思彤
李金鹏
	文化传播学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS015
	中华优秀传统文化的创造性转化研究——以新创舞剧《红楼梦》为个案
	王翠艳
	教授
	博士
	曹民
	文化传播学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS016
	真空冷却技术对餐饮业预制肉类菜肴安全及风味品质的影响
	甄少波
	副教授
	博士
	李金旺
窦培谦
张雨澄
李修德
李恒禹
	酒店管理学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS017
	基于ANN模型的新媒体传播推动反向旅游“出圈”机理分析——以鹤岗为例
	翟向坤
	教授
	硕士
	无
	酒店管理学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS018
	人工智能驱动的工会办公决策智能化研究
	陈昊
	副教授
	博士
	周百顺
陈文庆
	计算机学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS019
	液体环境下磁流体与背叶轮串联密封的理论及实验研究
	王虎军
	副教授
	博士
	何新智
	计算机学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS020
	机器学习融合碳循环生态模型的方法研究
	田振坤
	副教授
	博士
	无
	计算机学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS021
	人工智能大模型时代 “5G+工业互联网”赋能安全生产研究
	刘海鹏
	讲师
	博士
	无
	计算机学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS022
	助老服务机器人交互系统设计研究
	孙晓霞
	副教授
	硕士
	冯浩轩
	计算机学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS023
	文化自信视域下中华优秀传统音乐文化的创造性转化与创新性发展
	高曼曼
	讲师
	博士
	海路
	公共教育部
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS024
	共建共享机制下我国劳动教育实践基地建设研究
	胡玉玲
	讲师
	博士
	杨鑫刚
党印
纪雯雯
张清宇
杨阳
	劳动教育学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS025
	大学生劳动价值观对就业能力的影响：心理资本的中介作用
	杨鑫刚
	讲师
	硕士
	贾屹峰
王瑞丰
程钊
徐鹏达
程诺
	劳动教育学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS026
	高校劳动教育数字化转型的理论与实践研究
	曲霞
	副研究员
	博士
	纪雯雯
杨会科
彭震东
	劳动教育学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS027
	中小学劳动教育实施现状研究
	陈婷婷
	无
	博士
	汪明
朱月华
陈鑫
张晓丽
盖宵月
	劳动教育学院
	教师系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS028
	习近平文化思想引领高校劳动教育的理论逻辑与实践路径
	许涛
	副研究员
	硕士
	张依宁
李颖
张宇鑫
唐一涵
钱一星
程诺
	马克思主义学院
	思想政治系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS029
	数智时代我国劳动领域意识形态风险防范研究
	王建洲
	副教授
	博士
	刘成军
周玉婉
	马克思主义学院
	思想政治系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS030
	地方工会参与社会治理的行动逻辑与路径优化研究
	李妍妍
	副教授
	博士
	无
	马克思主义学院
	思想政治系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31

	24XYJS031
	“三新”组织职工思想政治引领探析——基于中国共产党思想政治教育百年嬗变的视角
	田田
	副教授
	博士
	无
	马克思主义学院
	思想政治系列
	一般项目
	论文
	2025-12-31





“中央高校基本业务费专项资金”项目系列:共29项

	项目编号
	项目名称
	申请人
	职称
	学位
	参加者
	所属单位
	项目系列
	项目分类
	成果
形式
	计划完
成时间

	24ZYJS001
	知识型零工自我职业生涯管理的内涵探究与问卷编制
	高雪原
	讲师
	博士
	张志朋
蒋新玲
	劳动关系与人力资源学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS002
	新时代下数字工会的内涵特征、动力机制及其效能研究
	栗晓云
	讲师
	博士
	无
	劳动关系与人力资源学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS003
	农民工外出务工选择的变化趋势与动因研究
	孙妍
	讲师
	博士
	无
	劳动关系与人力资源学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS004
	工会实践与员工任务绩效的影响研究——基于组织自尊的中介作用和组织支持氛围的调节作用
	钱智超
	讲师
	博士
	闻效仪
孟泉
	劳动关系与人力资源学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS005
	刑诉法再修改背景下占坑式法援辩护的破解路径
	李庚强
	讲师
	博士
	程衍
王希娟
吕晋
封力
顾怡
	法学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS006
	《无障碍环境建设法》立法效果与实施
	李静
	讲师
	博士
	陈昊翀
杨昌青
	法学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS007
	论竞业限制协议的竞争法规制
	冯琴
	讲师
	博士
	袁鹏
王湘淳
朱玉火
	法学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS008
	“稳就业”背景下新业态用工的劳动保障监察体制研究
	陈成
	讲师
	博士
	王夙
张伟栋等
	法学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS009
	技术进步和人口负增长下劳动者技能形成的机理、效应及政策优化
	王珊娜
	讲师
	博士
	张勇
赵明霏
	劳动经济学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS010
	《税收征管数字治理与企业劳动技能溢价——基于“金税三期”试点的证据》
	孙晓阳
	讲师
	博士
	无
	劳动经济学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS011
	我国劳动力素质水平时空演变及影响因素研究
	王蓉
	讲师
	博士
	无
	劳动经济学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS012
	人口老龄化背景下我国有效劳动供给的提升和激励机制研究
	王建宁
	讲师
	博士
	吴传琦
	劳动经济学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS013
	地方工会参与基层社会治理的实践进路与机制研究
	龚梦洁
	讲师
	博士
	无
	公共管理学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS014
	煤矿井下煤粉爆炸微观反应机理及安全防控技术研究
	宫婕
	讲师
	博士
	石晶
余志红
	安全工程学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS015
	市政环卫行业生产运营从业人员微生物暴露风险评价研究
	刘永杰
	讲师
	博士
	无
	安全工程学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS016
	医疗建筑内疏散路线的“无障碍设计”方法研究
	张博思
	讲师
	博士
	无
	安全工程学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS017
	工会劳动保护背景下工作场所中铊污染物检测与治理方法研究
	贡慧
	工程师
	硕士
	窦培谦
张博思
陶吴群
	安全工程学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS018
	共同富裕视域下社会政策对民生建设的影响机制研究
	杨静
	讲师
	博士
	无
	社会工作学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS019
	中国第六代导演作品中的女性形象
	蔡东辰
	讲师
	硕士
	王子易
	文化传播学院
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS020
	旅游景区融洽关系与顾客公民行为的影响研究
	牟婷婷
	讲师
	硕士
	王文慧
咸丽楠
孙昀
	酒店管理学院
	
教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS021
	格上的模糊拟阵与模糊凸结构关系的研究
	张韶煜
	讲师
	博士
	无
	计算机学院
	教师系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS022
	大学生健康促进生活方式现状研究——以中国劳动关系学院为对象
	初龙
	讲师
	硕士
	无
	公共教学部
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS023
	基于项目式学习的高校劳动教育实践课程体系建构研究
	张清宇
	讲师
	博士
	党印
谢颜
胡玉玲
杨鑫刚
	劳动教育学院 
	教师系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS024
	高校学生网络信息安全素养的评价体系的构建研究
	郭晓月
	初级
	硕士
	无
	劳动关系与人力资源学院
	教育管理系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS025
	[bookmark: _GoBack]以数智化引领工会工作创新发展研究
	于京
	初级
	硕士
	戴筱筱
	工会干部培训学院
	教育管理系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS026
	研究生学籍管理中动态退出机制的探索应用——以中国劳动关系学院为例
	段正
	讲师
	硕士
	周翔
张古雨
	研究生处
	教育管理系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS027
	高校财政专项资金管理存在的问题及对策研究
	张新妍
	中级
	硕士
	无
	财务处
	教育管理系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS028
	工会实践对劳动者职业技能水平的影响与作用机制研究
	杜楠
	讲师
	博士
	无
	马克思主义学院
	思想政治系列
	博士基金项目
	论文
	2024-12-31

	24ZYJS029
	数字化背景下基于虚拟现实技术的多媒体学习研究
	陈佳雪
	初级
	硕士
	无
	劳动关系与人力资源学院
	思想政治系列
	青年学术创新项目
	论文
	2024-12-31


附表2

中国劳动关系学院学术论丛立项一览表（共6部）
	序号
	申请人姓名
	职称
	书稿类别
	书稿名称
	所在单位

	1
	张勇
	副教授
	省部级及以上研究项目的最终成果
	劳动力素质提升与产业优化升级的协同路径研究  
	劳动经济学院

	2
	孙鹿童
	讲师
	省部级及以上研究项目的最终成果
	媒介化的医患沟通
	文化传播学院

	3
	杜宇 
	副教授 
	普通书稿
	成本与分担：农民工市民化研究
	劳动经济学院

	4
	纪雯雯
	副教授
	普通书稿
	我国人力资本对创新的影响研究
	劳动教育学院

	5
	谢振华
	教授
	普通书稿
	城市综合安全风险评估与防控技术
	安全工程学院

	6
	林燕玲
	教授
	普通书稿
	国际劳工标准
	工会学院






附表3

中国劳动关系学院青年学者文库立项一览表（共4部）

	序号
	申请人姓名
	职称
	书稿名称
	所在单位

	1
	谭丙华
	讲师
	新时代大学生思想政治教育接受过程研究
	马克思主义学院

	2
	栗晓云
	讲师
	创新政策对企业创新能力的影响研究
	劳动关系与人力资源学院

	3
	孙晓阳
	讲师
	煤矿关键物资管理数据生态系统协同机制研究
	劳动经济学院

	4
	杨静
	讲师
	面向共同富裕的发展型社会救助制度创新研究
	社会工作学院
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