附件6
中国劳动关系学院外语课教学质量评估表（学生用）
	测评内容
	评价意见

	
	非常同意
	同意
	不能确定
	不同意
	非常不同意

	教学态度
	1．老师对外语教学工作有热情，讲课认真、投入。
	
	
	
	
	

	
	2．老师上课不迟到不早退，课上不接打手机。
	
	
	
	
	

	
	3．老师不仅教书，还会和我们交流做人的道理、处世的方法等。
	
	
	
	
	

	
	4．老师对我们的出勤、听课、作业、考试等都能严格要求。
	
	
	
	
	

	
	5．我们在课后遇到学习方面的问题时能得到老师认真的帮助。
	
	
	
	
	

	
	6．我们的作业能得到老师的认真评判与反馈。
	
	
	
	
	

	教学内容
	7．我从老师的教学中学到了教材之外的语言、文化等知识。
	
	
	
	
	

	
	8．老师会通过各种方式让我们知晓本课程、本章节的教学目标、教学要求。
	
	
	
	
	

	教学方法与手段
	9．老师在教学中注重培养我们的语言应用能力。
	
	
	
	
	

	
	10．老师会利用多媒体等多种教学手段，帮助我们理解学习内容。
	
	
	
	
	

	
	11．老师会灵活运用讲授、讨论等多种教学方法，提高我们的学习效果。
	
	
	
	
	

	
	12．老师会举例或运用个人经验帮助我们理解学习内容。
	
	
	
	
	

	
	13．我们在课堂上有机会与老师和同学用外语进行交流。
	
	
	
	
	

	
	14．老师注意教给我们外语学习的方法。
	
	
	
	
	

	
	15．老师会运用背诵、小测验等多种手段检验我们的学习成果，帮助我们巩固已学知识。
	
	
	
	
	

	效果
	16．我认为老师该门课程的教学效果很好。
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