关于举办2011’中国工会·劳动关系论坛——

“集体协商：规范与建设”研讨会的邀请函

尊敬的_______________，您好。

集体协商是处理市场经济体制下以劳动报酬为核心内容的劳动关系的基本制度。认真研究和总结我国实施集体协商和集体合同制度以来的问题和经验，积极借鉴工业化市场经济国家“集体谈判”的有益做法，进一步规范和完善我国的集体协商制度，对我国企业普遍推进集体协商制度建设具有重要意义。为此，中国劳动关系学院和广州市总工会拟于2011年10月28－29日在广州联合举办2011’中国工会·劳动关系论坛——“集体协商：规范与建设”研讨会，诚邀海内外专家学者出席。现将论坛相关事项通知如下：

一、时间和地点


时间：2011年10月28－29日（会议日程安排另行通知）


地点：广州

二、论坛主题：集体协商：规范与建设


请围绕下列问题提交论文：
1．工业化市场经济国家集体谈判的理论、制度和实践的近期趋势
2．我国实施集体协商制度以来的主要经验和存在问题

3．集体协商和集体合同制度的立法
4．工资集体协商的技巧和方法

    5．集体协商和集体合同的争议处理
6．集体协商与政府责任
7．区域性和行业性集体协商的理论与实践

论坛之余，将组织来宾参观当地工业园区，走访政、劳、资部门。
三、论坛论文要求

论坛以文与会。请围绕上述主题将未公开发表的论文与研究报告（电子版），于2010年9月30日前发至：kyc@ciir.edu.cn。提交的论文包括题目、作者姓名、作者单位、摘要、关键词、正文和参考文献。具体要求：注释一律采用脚注置于页下，参考文献置于末尾。论文提交时，请注明：[中国工会·劳动关系论坛参会论文]字样。
四、论坛费用
论坛免收会议费用，参会代表住宿和往返交通费自理。
五、参会回执
确认参会者，务请于2011年8月30日以前填写好参会回执E-mail至：kyc@ciir.edu.cn。谢谢合作！
六、联系方式
电话（传真）：（010）88561872    E-mail: kyc@ciir.edu.cn
联 系 人：张  楠 13681104191
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