成绩考核

1．考核评分表：
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2．考核办法：

（1）技术考核：（70分）

1 达  标： 

二转球技术：在4号位附近画个直径一米的圆圈，考试同学站在网前3号位用上手传球的方法设法将同场6号位抛来的球传至圆圈内（压线及圈内均为好球），共传5次，每球3分，满分15分。

接一传技术：在网前3号位附近画个直径一米的圆圈，考试同学站在进攻线后设法

用垫球的方法将对场抛来的球传至圈内（压线及圈内均为好球），共传5次，每球3分，满分15分。

发      球：男生采用上手发球，女生采用下手或大力勾手发球的方式将球发至对

方场区，即为好球，每球1分，满分10分。

2 技  评：每项技术技评满分10分。

	技术评定内容
	技  术  评  定  评  分  标  准

	二传球技术
	准备姿势正确，抛球稳，高度适宜；挥臂动作协调，发力正确，击球手法合理；击球点适当而稳定，击球部位准确，发出相应性能。

	接一传球技术
	准备姿势正确，移动取位合适，保持腹前垫击；手型组合好，垫击面平整，击球时机恰当，垫击部位准确；蹬地、跟腰、提肩的动作协调一致

	发  球
	手型正确，击球点准确，全身协调发力，发出的球有力度，落点较低


（2）理论考核：（10分）

理论试卷考核形式为开卷，卷面满分100分。卷面得分低于60分，该门课程为不及格。试卷得分按10％折合记入总评成绩。

（3）裁判实习：（10分）

    每人都要参与教学比赛及裁判，本学期每人至少裁判一场，根据临场裁判情况给分，满分10分。

（4）课堂表现：（10％）

   包括出勤率，上课认真程度，与同学间的配合等，满分10分。
