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体育委员会工作总结和今后的工作计划与发展目标
学院体育委员会从筹备到正式成立（正式成立时间是2006年4月4日），已经一年了。在过去的一年里，学院各项体育工作在学院党委的领导下，在学生竞赛、群体体育部、教工体育部、离退休职工体育部三个职能部门以及各系部同志的努力下，紧紧围绕学校体育工作“健康第一”的指导思想，贯彻《全国普通高校体育课程教学指导纲要》和《学生体质标准》以及《全民健身计划纲要》的实施，积极开展工作，顺利地完成了2005——2006学年的各项任务，取得了一定的成绩，为今后的工作开展打下了良好的基础。
1、 体育设施建设初具规模

涿州校区划归学院以来，各项体育设施就紧锣密鼓的施工，在一年的时间里陆续修建了5000余平米的专用篮球场、排球场；100平米的羽毛球场、150平米的舞蹈教室、200平米的乒乓球馆。

第一期工程从8月——11月，在短短的三个月时间里，05级新生就踏上了在崭新的运动场上，进行各种课外体育锻炼，充分体验着运动带来的快乐，保证了体育教学和课外体育活动的正常进行。紧接着，二期工程是上马学院田径场、改造游泳池，在学院领导的支持下，学院各个有关部门密切配合、协同作战，保证了大一新生的游泳课按原定计划正常进行。体育设施的修建和有计划的完成，给全体教职员工带来了信心，同时也稳定了涿州校区学生的情绪，向外界宣告了我们的办学的理念和坚持办好学校的信念，使得外界和内部的流言蜚语不攻自破。
与涿州校区同步，本部的体育设施也在因地制宜的改造，在暑假期间，由后勤集团承担的体育馆改造工程已经全部完工，新学期开始，大二学生就在改建一新的体育馆里上课了，这次改建扩大了实验面积，更新了国际、国家标准的体育器材，使硬件水平又上了一个层次。
最使人振奋的是学院在涿州校区体育设施建设的标志性建筑，400米国际标准田径场将于10月中旬竣工。它的建成改变了我们学院在体育设施建设上落后的局面，为体育教学、运动训练、业余体育活动提供了有力的硬件支持。

今后的任务和发展：

1．改造本部的运动场，改善本部体育设施与管理；

2．加快涿州校区体育设施的建设步伐，尽快建成网球场，使体育设施更加完善，在力所能及的情况下为尽快赶超同等学校而努力；

3．远期规划将建成设施齐全的体育馆，大力改善现有办学条件。
二、体育组织机构和管理不断走向规范化
成立学院体育委员会的目的，就是要将以前较为松散的各自发展的体育组织和体育活动整合起来，使之与学校总体发展目标相适应，与上级教育、体育行政主管部门要求相符合的校园体育发展规划和工作目标，积极开展、全面贯彻国家教育部《高等学校体育课程指导纲要》、《学校体育工作条例》、《全民健身计划纲要》，提高师生“终身体育”意识、增强师生树立“健康第一”思想。在体育委员会的统一领导下，下属各职能部门为了一个共同的目标，相互联系、相互配合、相互依赖、相互制约，并以目的性强、整体性强、层次管理清楚等特征，组成校园体育管理系统和组织网络。

具体的任务和措施：
1．贯彻执行教育体育法规：现行的体育法规主要有：《中华人民共和国体育法》、《全民健身计划纲要》、《工会法》、《高等学校体育课程指导纲要》、《学校体育工作条例》等。认真贯彻执行教育体育法规并制定有关文件；
2．保证每年召开2次左右的校长办公会，将体育工作列入议事日程，并制定相应的措施、办法。

3．进一步加强院系一级的组织机构，强化教工和系内的体育社团建立和上下级组织之间的沟通；

4．通过体育委员会进一步加强学院各有关部门之间的协同与配合；

5．充分发挥学生处、团委在学校体育工作中的作用，使学生体育社团积极主动的，有计划的开展活动，在数量和质量上进一步加强。

三、加强师资队伍建设改善教学条件

随着学院人才制度建设的不断完善，体育学科人才建设也初步达到了普通高校对人才标准的要求。
具体的任务和措施：
1．在条件允许的情况下进一步加强体育教师的编配，使生师比接近1：180，加强教辅人员的素质；
2．在继续保持高学历教师比率的同时加强教师体育技能素质，制定出师资培养的计划、措施并督促落实；

3．在改善学院整体电化教学的同时，加强体育音像资料建设，满足教学要求，同时，进一步丰富体育网页内容，加强信息的传播和宣传作用；
4．保证体育经费的合理有效使用，加强体育器材的种类和教学设施的质量。

四、深化课程改革，提高体育教学质量
《高等学校体育课程指导纲要》的总目标：是培养大学生以身体练习为基本手段，通过合理的体育教育和科学的体育锻炼过程，达到增强体质、增进健康和提高体育素养为主要目标。

教育部提出的高校体育“健康第一”的指导思想是今后我院体育课程改革的基本思路与改革的出发点。增强学生体质将作为学校体育的主要目标之一。健康指的是身心的协调发展。在提高学生身体素质方面我们立足于提高全面素质。与健康相关的身体素质所反映的（体适能）：有氧耐力、力量、柔韧和身体成分所组成与健康相关的素质也不能偏废。至此基础上提高教职工和学生的体育素养是我们提出的更高的目标。
根据体育教学目标将体育课程设计为：体育基础课和专项课等不同的层次，在教学形式上采用多项选学方式，在硬件设施允许的范围内，为学生开出一个“菜单”，供学生选择性学习。使体育教学从形式到内容顺利地完成质的跨越。

具体的任务和措施：

1．在体育教学管理方面，进一步完善符合《纲要》要求体现本校特色的校本课程，逐步向大三以上开设选修体育课过度；

2．在现有基础上，待条件成熟将体育课的开课形式逐步实现“三自主”，将课程项目开设到12项；

3．不断完善现有教学大纲。定期修订教学计划，形成独具特色的体育教学形式与内容。

五、开展丰富多彩的学生课外和业余教职工体育活动

体育教研室与院工会密切配合组织了大量的教职工体育活动，每周一晚上和四下午体育馆为划定专门的时间提供给本校教职工使用，参与全总和其他单位组织的教职工比赛：游泳、羽毛球、乒乓球、跳绳等。

为改善教职工的健康状况，根据教职工的兴趣爱好体育教研室派出优秀教师开设一些了体育健身班：如：瑜伽、健美操、太极拳等，供我院教师免费选上。

2006年以来体育教研室在学院体育委员会支持领导下，组织学生参加和开展了多项北京市和本校的比赛

3-4月参加北京市高校篮球联赛；

4月开展全校学生的排球赛；

4-5月参加北京市高校垒球联赛；

5月参加北京市高校田径运动会；

5月在分校开展小足球赛；
6月开展3对3篮球赛；
9月开展两个校区的篮球赛；
10月校园体育节、乒乓球比赛和秋季运动会；

11月北京市高校武术比赛，北京市大学生健美操比赛；

12月冬季学生越野赛和跳绳比赛。

具体的任务和措施：

1．努力使体育课程与课外体育活动、体育锻炼面向全校学生做到“课内外一体化”，制度健全措施具体落到实处；
2．坚持每年举办一次运动会的竞赛制度；

3．校内各类比赛每年达到14次；

4．学生会学生体育社团开展活动达到7次；

5．参加北京市大体协竞赛活动达到8项次；

6．在全市比赛中三个以上项次达到前三名；

7．进一步研究学生参加体育活动与体育成绩、三好生、奖学金评分挂钩的方法，向学生灌输终生体育的方法和理念。
六、检验我们工作过程的质量是体育工作的效果
这主要从《学生体质健康标准》的测试结果、体育科研和发表的著作论文来反映。

今后具体的任务和措施：

1．在总结我院已经取得的成绩的基础上，加大对学生体质测量的设施的投入，购置涿州校区的体测设备，设专项经费，整理各届毕业生的健康档案；

2．抓好青年教师的科研水平，打好基础，多出成果；

3．将比较成熟体育课程列为校级精品课程，与相近学校组成教学联合体，达到资源共享。

各位理事，让我们共同努力，将我院学校体育工作推向新高度，更上一层楼。谢谢大家。

2006年10月20日
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