
中国劳动关系学院
本科生毕业论文二次答辩评语及成绩单
	答辩情况评分要求
	评价内容
	具体要求

	
	陈述内容
（30分）
	思路清晰；表达准确，概念清楚；方法科学，分析合理；结论严谨、可靠。

	
	陈述过程
（10分）
	准备工作充分；在规定的时间内完成。

	
	答辩
（50分）
	回答有理有据，概念清楚。主要问题回答准确，有逻辑性。

	
	整体评价
（10分）
	论文撰写符合规范要求；论文内容完整详实；论文成果达到预期研究目的，有一定应用（参考）价值。

	答辩评语
	

	
	

	
	答辩小组成员签字：
	年   月   日

	答辩意见
	审核意见：
符合本科生毕业论文答辩要求，予以通过答辩
不符合本科生毕业论文答辩要求，不予通过答辩

	
	答辩成绩：  （百分制）
	答辩小组组长签字：

	
	年    月    日


注：答辩小组人员不应少于3人。对于特别优秀和争议较大的毕业论文，可根据需要申请学校毕业论文复答辩委员进行答辩审核。
