
附件：

中国劳动关系学院2025年度校聘岗位公开招聘岗位信息表

序号 岗位类型
学历
要求

招聘
人数

学科要求 应聘岗位条件 拟负责工作 政治面貌
招聘人员

类型
备注

1 综合管理岗位01
硕士

及以上
11

哲学01          
经济学02
法学03

教育学04
文学05          

历史学06
理学07
工学08

管理学12         
艺术学13

1.具有良好的思想政治素质；

2.具有较强的责任心、良好的组织协调能力和

解决问题能力；

3.工作踏实、认真，具有一定的心理沟通、教

育引导和抗压能力；

4.有较强的公文写作能力；

5.熟练使用各类办公软件

负责学校各职能部门管
理工作或二级学院研究
生教学秘书

不限 不限

2 综合管理岗位02
硕士

及以上
1 社会工作0352

1.具有良好的思想政治素质；

2.具有良好的语言表达能力和较强的教学能

力；

3.具有较强的科研能力、参与科研项目经历；

4.具有良好的团队合作精神

负责组织学生实习实践
、社会工作实验室管理
工作

不限 不限

3 综合管理岗位03
硕士

及以上
2

             
建筑学0813        
土木工程0814       

食品科学与工程0832    
安全科学与工程0837    

建筑0851         
公共管理学1204      
公共管理1252       
工程管理1256       

1.具有良好的思想政治素质；

2.具有较强的责任心、良好的组织协调能力和

解决问题能力；

3.具有专业知识，能够胜任后勤管理工作

负责学校后勤部门管理
工作

不限 不限

岗位须在北京
和涿州两校区
驻勤、值班值
守

总计 14

第 1 页，共 1 页


